
Valuta le persone, non il loro CV

on-demand
video interview



Una piattaforma cloud per la valutazione dei 

candidati
CVideo è una piattaforma web per la realizzazione di video 

colloqui automatizzati; uno strumento efficiente che consente di 

selezionare in modo semplice e rapido i candidati.

È accessibile da qualunque dispositivo e costituisce un valido 

aiuto nella selezione dei candidati idonei a sostenere un 

colloquio di persona.

CVideo è adatto alle imprese, alle agenzie per il lavoro e alle 

società di ricerca e selezione.

cos’ècvideo
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perché cvideo

libertà di organizzazione
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Le video interviste on demand rappresentano un valido aiuto per 

velocizzare i tempi di selezione, evitando colloqui in diretta in orari 

scomodi per il candidato e per l’azienda.

risparmio di tempo
Puoi risparmiare tempo, evitando colloqui con candidati non 

idonei, e avere la possibilità di confrontare facilmente le risposte 

ricevute dei candidati.

intervista in differita
Caricando la sessione video in pochi minuti, il sistema è in grado di 

inviare una email e intervistare automaticamente tutti i candidati 

prescelti al posto tuo.

archiviazione e condivisione
Puoi facilmente conservare, rivedere i video colloqui e decidere 

di condividerli con i tuoi colleghi o con persone esterne 

all’azienda.
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come funziona 1/3

registrazione azienda e login
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In questa sezione è possibile creare il proprio profilo aziendale, 

compilando un semplice form di registrazione dove verranno 

richiesti i dati di accesso alla piattaforma come recruiter e le 

informazioni aziendali.

Una volta compilato il form riceverai un’email automatica di 

sistema contenente i dati per accedere al tuo profilo aziendale. 

Per i successivi accessi sarà sufficiente inserire le credenziali 

direttamente nella pagina di login.
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https://cvideo.arca24.careers/it/employer/register
https://cvideo.arca24.careers/it/login


come funziona 2/3

creazione nuova sessione video
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Una volta effettuato l’accesso alla propria area aziendale è 

possibile creare una nuova sessione di colloqui a cui invitare 

uno o più candidati. È possibile assegnare un titolo alla 

sessione (solitamente si tratta della posizione lavorativa per 

cui stai effettuando la ricerca), fornire una descrizione – che 

sarà poi visibile al candidato – e inserire le domande da 

sottoporre al candidato (in forma scritta o registrando un 

video). Sarà poi sufficiente inserire gli indirizzi email dei 

candidati che si vuole intervistare e facendo click su “Crea” il 

sistema invierà ai contatti inseriti l’invito a sostenere il video 

colloquio.
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come funziona 3/3
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gestione sessioni e valutazione
All’interno di questa sezione è possibile trovare tutte le 

sessioni di video colloquio aperte, con il dettaglio del numero 

totale dei candidati che sono stati invitati a sostenere le video 

interviste (e quanti di questi hanno già risposto), e i giorni a 

chiusura della sessione.

È possibile valutare il profilo attraverso un sistema a stelle (da 1 a 

5) e/o lasciando un commento scritto; una volta salvata, la 

valutazione verrà archiviata nel sistema. La piattaforma mette

inoltre a disposizione la possibilità di condividere esternamente i

video colloqui tramite l’invio di un semplice link.
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