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17921 - web developer 

Name: Anthony Test f;;j • 

Nationality: American 

Country: U nited States 

Region: 

City: 

New York 

New York 

.......... 

Email: antony.test@gmail.com 

Mobile phone: +1123456789 Cf' \.

Gender: 

Age: 

Last login: 

Male 

34 (10/10/1985) 

08/04/2020 16:15:11 
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� Source: talentum.arca24.com/candidate/editCV.php 
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Kandidatenprofil 

lnnerhalb des Formulars des Kandidaten 

konnen Sie: 

- Dokumente hinzufOgen

- Tests, Video-lnterviews und Video-Lebenslaufe 

anfordern

via E-Mail, SMS und Chat kommunizieren 

direkte Bewertungen auf dem Profil ausdrOcken

- das Kandidatenprofil mit Kollegen teilen.

Alle Aktivitaten des Kandidaten werden im 

System abgebildet. 
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Lohn-Tarif 

Jedes Mal, wenn ein Kunde eine Auswahl offnet, 

mOssen Sie in der Lage sein, einen Preis festzulegen 

und die stondliche Marge genau zu kennen (es ist 

wichtig, die stOndliche Marge im Falle von Zeitarbeit 

sichtbar zu machen). 

lm Kundenprofil innerhalb des CRM wird einen neuen 

Tab aktiviert, welche die Erstellung des Lohn-Tarifs 

ermoglicht; der GAV, die Lohnnebenkosten und 

automatisch die Gesamtkosten des Mitarbeiters werden 

ausgewahlt. Mit einem einfachen Fenster konnen Sie 

auch Deckungsbeitrag, Deckungswert, Multiplikator 

und Tarif andern. 

New Tab X + 

� -' C I a https.//themeforest net/user/Vlctorthemes 

il Rate calculation 

BASIC SALARY 

Holiday pay 

Vacation pay 

3.20 

8.33 

8,33 

22.28 

0.71 

1.92 

2.08 13th month salary 

TOTAL 26,99 e" 

AHV 

Adminlstrative expenses SUVA 

TOTALPAYROLLTAXES 

TOTAL COMPANY COSTS 

Risk coverage 

2,29 

0,00 

2,29 " 

29,28 " 

0,15 

TOTAL HOURLY COST 29,43 C IF 

yoursiteurl.com x + 

� ➔ C, ( lii https://yoursiteurl.com *) 

Rental agreement no. 00000797 (art. 22 LC) 

OperaUon 

Empi.,.... 

Lo;ttntd / p,aetised profffsion 
PlaceofWO<I< 

... ,,.,, ..
S...rt of operation 

EndofUMI 
WotkJr1ghour,. 

nriff 

Mier"ohouMAO 

Fr.ir,,::e:11:11.0S 

8.utl�� 
8001 Ziirlch 

Anthon)'TUI 

--

--

--

01.,1.2020 

30.11.2020-30"8� 
From 1/ond,;iy 1oF,Wy0illil't'N(ri;iog� 08:00 

CHF•Z.19P91"�r 
IIJl&m0llll9exd.lega!VA1. 

The tirill Indi.ne& &Odel b81"8ks.andaA'flunher vanng a,a eo�C06tS.as w81 as oosts tir llrext:>".e 
rttiren'l!!fltin sooo«I� wlh lt'e a.AopJ;li=able IO� OOll'pBt'f)' \tohete lt'e lll'l!plCl'jt'ìe it l!ffli:b.,ed. 

ActotdinO lo yout lnfotn\ation, lt.!I Mlignll!IWll �·�lo lhe cotldilìoM of the QM'l#l!!Hy �lng COlledlv. 
ubcw-A,grN,,!wtntfot Pon� HIM!J, 

Penodsdnctiot-: 

a)ckllfrla lhalnt3tl'CC'llhs:Ofll!t'lietrUplo:l�w'tl'IAr.:llloe pencdoll'\'l01to0!16'lgd8'j$ 
b)dufll"l:31htper!Qditrntt,e41,tohJ61h�of�led�wthWJ'Qll��1QtflltQllli 
o11hetollo<Mrg\'i'Of!4rgweek 
e)ftomtic71nrnonthoflll"inlctn,frlempln,,.ment.....ih.11'10tio:1FO"iodof�morrth. 

CW'tlcnel auh.lnsalioo: 5emt'le<lel L8YC)A), Uffloo�flt1oQ. Plaua GoYemo 7. CH-6SOOBelinzona 
P1irmi$!-Q'l lOgo.ibn;,;i,d: St;JII!,� h::r�M;,� SECO, t-t,lzil4orw,cg 36.CH-3{Xll6om;a 

�wi:uld l�to ponloul lhi.lac0Clfdir1gbM 22oflhei Emp0'jl'Tlffll�M.,ns1t:II 0Ctllmcb:ft'Lli!111:eo:>nduded 
lnwnling Plee5,ef81um.O'l9C0PfdlllsOO!Vtlà.lOus,dutytVl9d tftt,ev,i()!f,;assignmerntJeghsbeberecell)lofN 
��lt8d.lhel!l'Ht!tllttl'lb'&Clwitt.0tnt!i'llbt!!IJ!d.wl'lf!l'lll'le-�!Wlrl&WOrt.Cl.iGt!�T«Mla!'tl 
Condìtioo$;n..inil'f.9!PIP911.ofthe00'1ll'ad. 

'/lw;lhar'M.you b'lhctt:rdi;!r 1111dl!Xlk fr;,rw."trd lo.1 pltsi�rc�tic)n 

N�no, 25 � 2020 

Mkrohou"AG 
FmnoeecaOS 

• • 

o X

* 

TOTAL HOURLY COST 29,43 

CONTRIBUTION MARGIN 15,00 

MARGIN VALUE 5,19 C-lF

MULTIPLIER 1,2829 

RATE 34,62 

DAILY COMPENSATION 0,00 CHI 0,00 CHF

HOURLY COMPENSATION 0,00 CHr 0,00 CHF

+ Link to an opportunity
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