TRABAJO PARA UNA EMPRESA DE SELECCION
Y HE ELEGIDO

#NGAGE

Staffing Agency
Software

para gestionar la contratacion y mandatos
de mis clientes
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SOFTWARE TODO EN UNO

Reducir el tiempo de contratacion, simplificando la relaciéon con
el cliente

Un software para agencias de empleo es una solucion disefiada para
personal de apoyo y agencias de empleo a lo largo de todo el ciclo de
ciclo.

La solucion "todo en uno' combina en una sola herramienta la caracteristicas

y beneficios que normalmente se venden por separado: ATS para los procesos
de seleccion y CRM para la gestion y CRM para la gestion de clientes.

Gestionar clientes y candidatos con una solucién integral



Ngage | Workflow

1. CRM 2. ATS 3. Analitica

El modulo CRM permite gestionar toda la informacion relativa El médulo incluye: seleccion automatica de CV, Una agenda integrada permite el seguimiento de todas
a los clientes (datos personales, tamafio de la empresa, herramientas para multiposting, entrevistas en video las actividades de reclutadores, clientes y candidatos.
oficinas y contactos) dentro de una Unica plataforma y enviar (automatizado y en tiempo real) y video CV, pruebas de Un modulo de informes proporciona KPI de

los perfiles al cliente final (expediente, compartir, candidato evaluacion de soft y hard skills del candidato. reclutamiento, seleccién y ventas.

propuesto y multimailing).

: , , . 2
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1. CRM | Registro de nuevos clientes

New Tab X 4

& C @ https://themeforest.net/user/victort

Dashboard

E Client

= Updates

Bl COMPANY DETAILS

Business name *

(@ Last seen clients

- O X
themes pg a
7 Opportunity A Alerts a Job Radar £ Mailing lists " Exports

4+ New client Q Advanced search

[ Business name

Country VAT code

- Select -

VAT code regional office

VAT Code Regional Office

VAT code
VAT code

Tax code

Tax code

Company size

- Select -

Enable alerts

Payment conditions

- Select -

<>

client with no vat code

<>

<>

Client type *

[ Suspect

<>
—J

Company sector *

[ - Select -

<>
—=J

Client's revenue

- Select - - Select -

Tipo fatturazione

- Select - s
Invoice code
Invoice code
New Tab X +
‘ ¢« > c (am
Split payment
) COMPANY SITES
PEC
PE 1.
. EC Site name Site status *
First registration
1 Country * Region *
Italy : - Select -
City
Postal
H t
Phor Fax
39 +39
Payment condition:
Select
Cost ¢ s Descrig D
- Select

+ Create a new client

Gestionar clientes y candidatos con una solucién integral

H

Gestion de datos de clientes, sedes corporativas

y contactos

El CRM le permite administrar toda la informacion
del cliente (activa, prospectiva y sospechosa)
desde una sola aplicaciéon, manteniendo todos

los datos de la compafia, su tamanfo, sus
sucursales y las personas de contacto individuales
para cada sucursal.
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Factory 1. CRM | Gestion de clientes

New Tab X -+ ) O X
@ https://themeforest.net/user/victorthemes [ ]
< C s ’ w8
@il Documents (3 files) Ve e ® & ae m

3 - Arca24.com SA

Y, Phone: 214 912103491 & Website: www.arca24.com
Sector: Accounting/Auditing Ateco code: CHE-179.46
Company type: Employer (Private Sector) Assigned colleague: i
Gestion de clientes Company size: 50-99 employees ‘

Dentro de la ficha de cliente, puede establecer una
etiqueta de estado (cliente, sospect, prospect, ex
Cllente) y eleglr un rango de feChaS en el que ver: @ Dashboard @ Business 2 & Activities 7 E® Contracts
oportunidad y canalizacién (informe mensual e
(8 Sites and people % Rating

incremental). & yoursiteurl.com x 4 eoe

// \
Company sites & (¥ ( @ https;//yoursiteurl.com iﬁr/

El sistema también permite: 586 «Opetating Headduarers

@ Dashboard © More info 8 Business @ Contracts
(%1 ver detalles de las sedes y contactos de la empresa Wintast inasony= Englarsl, LN DN e e
# crear nuevas oportunidades (6rdenes de trabajo) 1 oo
® monitorear clientes potenciales y competidores ) @ Documents | = Adtomainglist |/ Edt | Lnktoor
Q Name: 334 - Dr. Denise Arca24 ﬁ En
@ geSUOﬂar |aS aCthIdadeS Email: referente.arca24+3@gmail.com % & =
Multimailing1: yes Multimailing2: yes Multimailing3: yes Multimailing4: yes Multimailing5: yes
%5 express feedback

: , , . 4
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Factory 1. CRM | Job Radar

New Tab X e = O X
@ https://themeforest.net/user/victorthemes [ ]
e C tr 1iemef t / ther P L
Dashboard H Client 1R # Opportunity A Alerts 5| ® Job Radar 2% Mailing lists I° Exports
SEARCH NEW JOB ADVERTISEMENTS [ ]
Qearoh by *

v Job title ‘ Insert the job title you are searching for (eg. Accountant, Programmer, Receptionist) Q Search

Competitor

WHERE? A

Country * Region *

Italy : Lombardy :
@ City and address * from 0 km to 30 km far from the selected address

Milano Via roma
Job Radar )
El sistema reune las ofertas de empleo
publicadas en los portales principales
y las mantiene durante 90 dias. De esta
|
manera, los consultores de las agencias S n - o0 x
de personal pueden tener, casi en tiempo & > @ (8 Nolimrebrsiilbigoiions 2 @
reall |as U|t|mas Ofertas de empleo en < Goback | You are searching accountant in United Kingdom, England, London | Q New search Job titles v
linea con su investigacion (y por lo tanto, Fiterjobads  Cruseritr
TOTAL 107 Job ads

refiriéndose al mismo grupo de talentos), e

Vodafone - Financial Reporting Specialist
London, England - 02/10/2020

y la investigacion en la que estan
trabajando los competidores.

accountant bookkeeper auditor

We are looking for a Financial Reporting Specialist to support the Financial reporting close processes,
ensuring continuous compliance to accounting principles?

INDEED

Address

Milano Via roma

from 0 km to 30 km far

Clifford Chance LLP - Italy Head of Finance

London, England - 02/10/2020
Filters A 4 Eng !

Exact company name finance manager auditor bookkeeper business analyst chief executive officer

Exact company name The Head of Finance, reporting to the Italian General Manager and to the Global CFO, is expected to play a

key leadership role working closely with the Partners?

INDEED

Company name is different from

Company name is different from

O Include job agency

Create an alert B

Gestionar clientes y candidatos con una solucién integral
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Archivio del candidato

Es posible enviar el perfil del candidato al cliente
directamente desde el perfil del candidato.

A través del configurador de perfil es posible
decidir qué hacer visible para el cliente: fotos,
videos, pruebas, evaluaciones profesionales y
personales y CV (sin cifrar o con datos personales
ocultos).

AR"| HRTech
CA | Factory

Dossier for Web Delevoper

jou can find the link to see the dossier of a Account Manager who can meet your current needs.
Please feel free to contact me, if you want to schedule a face-to-face interview with the applicant.

792 - web developer
Best regards

Arca24 team

2020 Arca24 com - A ights resarved

El cliente recibira un correo electronico con uno
0 mas enlaces (que se activan con un inicio de
sesion automatico) para ver los perfiles recibidos.

Dentro del expediente es posible agregar
comentarios directos sobre el perfil enviado.

Gestionar clientes y candidatos con una solucién integral

New Tab X +

& C @ https://themeforest.net/user/victorthemes

= Print

Candidate's summary created by Arca24 (6777 _staffing@arcaz4.com) Site:

17921 - web developer

Nationality: American
Country: United States
Region: New York

City: New York

il Profile I Evaluation

g cv

Gender: Male
Age: 34

Education

Education level:  Bachelor's degree/Higher diploma

Education details: Informatics Engineering

Experience

Country: United States

Date of degree achievement: 31/03/2008

This is an automatic text extractio from the candidate's CV. To see the complete profile, please contact Arca24.com

I} Test

1. CRM | Archivio

83 | eave your feedback

Novazzano for refernt@client.com

yoursiteurl,com x 4

& (€4 /ﬂ https://yoursiteurl.com

Eal oo | dve cosons |



HR Tech
Factory

1. CRM | Compartir

New Tab X +

&~ c @ https://themeforest.net/user/victorthemes Pi¢

iii
H
=)
¥
N,
B.
1]
B
I

Last update: 12 days @ Documents

17921 - web developer

S 4

Name: Anthony Test | £ Email: antony.test@gmail.com =

Nationality: American Mobile phone: +1123456789 [ ]

Country:  United States Gender: Male

Region: New York Age: 34 (10/10/1985)

City: New York Last login: 08/04/2020 16:15:11

~» Source: talentum.arca24.com/candidate/editCV.php

Dashboard il Profile @ Evaluation A Activities 7 EB Contracts
8 Activities 7 83 Feedback
Feedback about this candidate yoursiteurlcom x 4 'YK

; B / ™\
& kﬂ https://yoursiteurl.com Sﬁ’/J

Action: The candidate has been shared

Feedback: ~ SHARE THE SELECTED PROFILE(S) X

F.DESIMONE@ARCA24.COM ©

Interesting
CHOOSE A COLLEAGUE
A.CASTELLI@QARCA24.COM © 5 mont Colleague
Interesting profile - Select -

ENTER ONE OR MORE EMAIL ADDRESSES

Email addresses separated by ";"

Email addresses (eg: mail@a
ADD A MESSAGE TO THE E-MAIL

inge= ||l = @

@?
@
~
i

Gestionar clientes y candidatos con una solucién integral Close

e

Compartir

Es posible dar su propia valoracion profesional y
personal del perfil y compartir la ficha del candidato
con el botdn "compartir”.

El sistema realiza un seguimiento del intercambio y
los comentarios recibidos.

También es posible compartir la ficha del candidato
CON personas ajenas a la organizacion.
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Factory 1. CRM | Multimailing y candidato propuesto

New Tab X -+ - O X

e c & https://themeforest.net/user/victorthemes Di¢ [ )
-«

@ Dashboard H Client 7 Opportunity A Alerts 5 ® Job Radar £ Mailing lists K’ Exports
QU ror o 3 onEo y
(1111

Multimailing
@ - ket " Es posible enviar correos electrénicos individuales
Total number of contact people: 1 a clientes o correos masivos; una vez que se ha
Total search 0 . . . .
definido la lista de destinatarios, puede comenzar
o past el Nt 0 a crear el mensaje, insertar texto y cualquier archivo
?Z’.t::de discussao para clientes potenciais do setor Tl na regiao de Lisboa adjunto y eStablecer el tlempo de enViO
@ _— . / Edit | x Delte El sistema también permite enviar listas de anticipacion
Clents: g de CV de los candidatos presentes en la base de datos
Total number of contact people . .
Total search 0 COMO sugerencia y propuestas comerciales.
New Tab X o+ - 0O X
Total past e-mails sent: 0
& (&) @ https:/themefor net/user/victortheme P &
Note:
Lista de discussao para clientes Filter YOU (12) x

Date | Keyword Client Contact Person Send Automatically

08/05/2020 14:56:55 técnico de informéatica ACME Ltd. Mario Ross! n
j 30/04/2020 11:54:09 magazziniere (Milano Via roma - 30 Km) Arca24.com Test Manuela Armigliato n Cand Idato p rop ueStO
22/04/2020 16:39:44 customer service (Milano Via roma - 30 Km) Arca24.com Test Manuela Armigliato [ x | De ntro d el pe rfl | d el Cl e nte es pOSI b | e crear
listas de candidatos automatizadas.
22/10/2019 16:38:25 contabile (Milano Via roma - 30 Km) Prisma snc di Manuela Mario Ross! n
18/09/2019 10:55:38 web developer (Milano Via roma - 30 Km) Arca24.com Test Manuela Armigliato n
'si flags" ite decidir si notifi
Un "sistema de flags" permite decidir si notificar
16/07/2019 12:18:21 tabaccaio (Milano Via roma - 30 Km) Arca24.com Test Manuela Armigliato Disabled by the contact person n i . i
a los nuevos candidatos directamente al cliente
22/03/2019 11:36:37 web developer (Milano Via roma - 30 Km) Commercio SPA Giuseppe Brenna u . . . . .,
O si enviar primero una comunicacion al reclutador.
20/12/2018 18:19:54 web developer (Milano%20Via%20roma - 30 Km) Arca24.com Test Manuela Armigliato n
19/10/2018 08:58:55 web developer (Milano%20Via%20roma - 30 Km) Arca24.com Test Cinzia Daverio n
24/09/2018 08:55:40 programmatore (tradate - 500 Km) Arca24.com Test Manuela Armigliato n

Gestionar clientes y candidatos con una solucién integral
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Factory 1. CRM | Area personal del cliente

New Tab X -+ = O X
@ https://themeforest.net/user/victorthemes [ ]
e c p 1 t.net/L ic I Di¢ >
M Candidates a B Documents B Administration
E Ssummaries 1] ® Multimailing & candidates suggestion

Area personal del cliente
Se puede crear un area personal para cada cliente

Q Keyword ALLTIME Start date End dat Y Filter

donde estan siempre disponibles todos los perfiles @ web developer

o 7 . - ¥ . Date: 08/05/2020
recibidos a través de: multimailing, envio del dossier , Condidatos
y métodos de "candidato propuesto”. | 17861 - WEB DEVELOPER

Hay una seccion dedicada donde todos los
documentos compartidos estan disponibles y se @ Business systems analyst
pueden consultar, que se pueden descargar en Date: 24/09/2019

. Candidates: New Tab X+ - o X
Cuaqu”er momento 17791 - BUSINESS SYSTEMS ANALYST )
<&« C ( & nhttps//themeforest.net/user/victorthemes P 3
BB Contracts ® Timesheet B Invoices
@ accountant
Date: 14/11/2018 it 6600866 & P
Candidates: Dates from date 25/11/2020 to the date 05/12/2020 [IXZEH
Candidate: 17861 - Anthony Test
6467 - ACCOUNTANT @1y Duration 11day/s
Location: New York
3 Role: web developer

Contact person: Fred Raymond

Payment type:  Unmittelbare Zahlung / Paiement immédiat / Immediato
Weekly hours:  00:00
Work availability: 80.00 %

ID: 00000808 =
Dates: from date 11/11/2020 to the date 15/11/2020

Candidate: 17861 - Anthony Test

Duration: 5day/s

Location: New York

Role: web developer

Contact person: Fred Raymond

Payment type:  Unmittelbare Zahlung / Paiement immeédiat / Immediato
Weekly hours:  00:00
Work availability: 80.00 %

: , , . 10
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Ngage | Workflow

1. CRM 2. ATS 3. Analitica

El modulo CRM permite gestionar toda la informacion relativa El mdédulo incluye: seleccion automatica de CV, Una agenda integrada permite el seguimiento de todas
a los clientes (datos personales, tamafio de la empresa, herramientas para multiposting, entrevistas en video las actividades de reclutadores, clientes y candidatos.
oficinas y contactos) dentro de una Unica plataforma y enviar (automatizado y en tiempo real) y video CV, pruebas de Un modulo de informes proporciona KPI de

los perfiles al cliente final (expediente, compartir, candidato evaluacion de soft y hard skills del candidato. reclutamiento, selecciéon y ventas.

propuesto y multimailing).

: , , . 11
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2. ATS | Publicacidon del anuncio

New Tab

& (& @ https://themeforest.net/user/victorthemes

X o+

@ Dashboard 4 Post a job ad Q Candidates K Exports ILY Search in JobArch.com
Job title *
Country * Working region *
‘ Italy B ’ Lombardy v
Working city * Working address
‘ Milano ‘ Via Dante 2
Contract type * Contract duration
( : = 3
’ - Select - 2 9:41 all © @
@ https:\\yourdomainname.com X :
Job sector * Role *
Post on free job boards
Job description *
@ @ B I U S x, x*||1= &= = = = =E|e | || carattere ~|| Di.. ~ Post on payable job boards
More parameters
Post on social networks

Gestionar clientes y candidatos con una solucién integral

-

Publica una oferta de trabajo

Después de completar un formulario simple, el anuncio de
trabajo se publica automaticamente en el sitio web de la
empresa.

&

Multiposting

Gracias a un sistema multiposting integrado, es posible
publicar ofertas de trabajo en redes sociales y otras
plataformas de reclutamiento.

El software esta integrado con méas de 100 job boards,
que incluyen:

‘indeed

jobrapido  Linked T}

neuvco  Ztrovit

MONSTER

12
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Factory 2. ATS | Ranking de candidatos

New Tab X + - o X
& C @ https://themeforest.net/user/victorthemes w 3 :
Order by 1 6601 - Web developer
e i m Name: Mathew Test Age: 28 (24/02/1992)
Y diStance v phone: +212 2222222 Gender:  Male
email: mathew@example.com > Nationality: American
Sector: Information Technology Country: United States
. . . . i ) Role: Law / Legal Region: New York
FI|tI’OS prlmarIOS Filter job seekers Q Reset Filters ‘O . Working status: Unemployed City: New York
El sistema proporciona una serie de filtros que Applicants
. . . ., . . ., 3 Source: staffing.arca24
simplifican la clasificacion y visualizacion de Chooss candidate type
i All candidates v
candidatos.

6503 - Web developer

Minimum compatibility 0 %

Name: Lukas Test Age: 26 (12/03/1994)
. phone: +212 5566778 Gender:  Male
email: luxas@example.com = Nationality: American
(] Sector: Information Technology Country:  United States

1: Role: Web developer Region: New York

— Skills Working status: Unemployed City: New York

. . Soft skills templates 4 < sl 5
Ranking de candidatos structor . ource: stafing arca New Tab x o+ - o x
El software ordena por competencia tanto a los Soft skills compatibility 22 % = € 2 0 Q8 T v) @ ¢
candidatos que ya estan presentes en la base ® 17291 - web developer B condatiad
i i Hard skills compatibility 0 % In \ Name pvtromy Test - web developer
de datos (compatible con la busqueda) como a ® slcton e e e i
los que se han registrado directamente en el oo ot el ey oy i
. Role: web developer Working status: Employed > :@ron :eemx
anunC|O Working status: Employed ? - RO !
Region ~ Source: talentum.arca24.com/candidatt
i i Lombardy NV : . " Compatibi 100%

Los candidatos se enumeran en funcion de las SavAiatacicinls previow " -

. i , | Last update: 09/11/2016 Language: English - Native Speaker Soft skills compatibility
etiquetas profesionales leidas por el motor Distance: 490 en
semantico dentro del CV que se comparan con _ _

Experience preview

|as de |a Oferta de trabaJO_ AQAress: 4/ IVICAI Op Slreet WILLAURA VIU 33/Y D

Nationality: Australian

Date of Birth: February 15, 1978

WORK EXPERIENCE

- 01.02.2016 Nowadays. BOOKKEEPER | worked at Deros LTD as bookkeeper. Main responsibilities: Inventory transactions,

general ledger, balance sheets, deferred transactions, , general accounting, financial report.

-09.2012 - 03.2015: - I've worked at UWSJ LTD and | was in charge of payrol administration.
Main activities and responsibilities: , . payrol & 5

- 09.2006- 12.2012: . Main responsibilities: bil ing,

- EDUCATION AND TRAINING
- 10 Dicembre 2003 MASTER'S DEGREE IN ACCOUNTING BUSINESS FINANCE

: , , . 13
Gestionar clientes y candidatos con una solucién integral



2. ATS | Ficha del candidato | Actividades

New Tab X +

8 https://themeforest.net/user/victorthemes

< C

17921 - web developer

Anthony Test [
Nationality: American

Name:

Country:  United States
Region: New York
City: New York

~ Source: talentum.arca24.com/candidate/editCV.php

Email: antony.test@gmail.com
Mobile phone: +1123456789 [}~ ¢

Gender: Male
Age: 34 (10/10/1985)
Last login: 08/04/2020 16:15:11

DA
DA

@ Dashboard m @ Evaluation B Activities | @8 Contracts Ficha del candidato
@cv < Videos 1) Test Dentro de la ficha del candidato se puede
- adjuntar documentos
- solicitar pruebas
9:41 all T @
. - realizar entrevistas en video y videos del CV
@ https:\\yourdomainname.com X : . L.
- comunicarse por correo electrénico, SMS y chat
KRR QORI RETS New Tab n - o X - expresar valoraciones directas sobre el perfil
“ € > O (8 mosmemetorestnesertito x) 8 - compartir el perfil con los colegas.
CREATE QUESTIONS
L=} Job test
=  Guardian Todas las actividades del candidato estan
mmmmmm R I‘r\:e;sszrsuw:]l‘s}::‘r:\2::’:‘\‘5'::uar;aegaegnl\r,\eﬂzc;:‘::aerr\;l:\r;’ga"me{;/yzeég}w:;o;ﬁl&cj?i:;;vjmﬂf;:1:‘\15\10\\125 around them needs to be constantly monitored and they are able to do it on behalf of m a p e ad aS .
! i - | F k| This job seeker performed the Job Test on 12/11/2020
=
A - | Authoritarian leadership 1436 =
- S e
B-- e ol
Independence EEEG_—_—_—_————.2 0
Open mindedness == | 4.2 '
Emotional intelligence INEEG_—_—_——— .29
Analytical style | IEEG_—_— 1 .2 O
Conscientiousness NG 4.2 9’
Social desiderability | INEG_— 1 .2 O

Gestionar clientes y candidatos con una solucién integral

Percent

The test was developed by an Italian certified work psychologist, The test result is in no way intended to express judgements and wil not have any prejudicial consequences, it only has information
puposes. The results are calculated through an algorithm potential attitudes and behaviours in the workplace. As it is only a questionnaire, and not a complete and
detailed analysis, the resuits might be non-exhaustive and only indicative; for that reason they must be considered as purely indicative. The percentages shown are only aimed at sorting the potential
attitudes, but they are not a measuring element. The test has no legal value and can in no way remplace a professional certification.

14



Ngage | Workflow

1. CRM 2. ATS 3. Analitica

El modulo CRM permite gestionar toda la informacion relativa El médulo incluye: seleccion automatica de CV, Una agenda integrada permite el seguimiento de todas
a los clientes (datos personales, tamafio de la empresa, herramientas para multiposting, entrevistas en video las actividades de reclutadores, clientes y candidatos.
oficinas y contactos) dentro de una Unica plataforma y enviar (automatizado y en tiempo real) y video CV, pruebas de Un maodulo de informes proporciona KPI de

los perfiles al cliente final (expediente, compartir, candidato evaluacion de soft y hard skills del candidato. reclutamiento, seleccién y ventas.

propuesto y multimailing).

: , , . 15
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HR Tech PO _—
N 3. Analitica | KPIs de conversidon

New Tab X + - O X

TRAFFIC SOURCES = JOB SEEKERS PER ROLE =
7 600
talentum arca24
Series 2: 6 =
6
400
5 i 2
£
5
2
. 4 200
3
8
£
E
Z3
0 e
Number of job seekers
2
M sales Management / Sales [l Technology / IT M Production Ml Food Services / Hospitality
‘1 I Logistics / Warehousing Wl Customer Service Bl Building Construction / Skilled Trades Retail / General sales
1 i Marketing / PR Purchasing / Procurement Administration / Payroll
Il Telephonist / Secretariat / General services [l Communication / Press Office Il Project / Program Management

I Human Resources
talentum.arca24 ngageit.arca24 indeed staffingit.arca24

&

KPIs de conversion
El informe muestra el origen y el numero de AGE
solicitudes registradas en el sistema hasta yourseuricorn % eoeo
la fecha, el nUmero de candidatos que se

, . (€4 <ﬂ https://yoursiteurl.com ﬁ?\/
han presentado y cuantos han tenido
contratos en las fechas indicadas en los

flltrOS o BB 0 | I I . . o= - e

JOB SEEKERS PER JOB SECTOR

N
S
3

\
Number

H

H

H

H

©

¥

H

i

©

z

g

¢

£

H

H
5
8

Candidate Application Origin Nurber of job seekers
St M sales WM Information Technology WMl FMCG Il Manufacturing Bl Telecommunications Bl Accounting/Auditing

[ Fashion Design Banking Insurance Construction/Civil Engineering Textile production
e I Catering/Food Services/Restaurants Il Metalworking Industry Il Advertising/Graphics/Marketing Il Automotive

APPLICATION ORIGIN FOR SITE GENEVE

o Oomn o woi
&f

ostsionsuren C oo cwsawcom  conicom fr—— comarionrie

osounce s B onon

Showing 1 to 1 of 1 entries

20RcH

APPLICATION ORIGIN FOR SITE ZURICH

L @Soss O @i @owsses
_
‘agp" - o
Sear
Announca Coun iitate Contract Count Worker Gount Conversir
3 75.00%

° ’ 16
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vy 3. Analitica | Actividades

New Tab X + = O X

&« c @ https://themeforest.net/user/victorthemes DA ¢

Agenda
Filter t ALL COLLEAGUES x 248 Search candidates m B Personal activity

La agenda muestra las actividades con clientes,
< Today March 2016 Wodnasdiay candidatos y personal interno y esté integrada
o Mon Tue Wed Th Fri ot APR en los otros mdédulos de software.

|4:33p Telephone cor | 9:55a Telephone cor

435p Meeting wih Todas las actividades y citas de la empresa se
° ' ’ ; v " b controlan con una sola herramienta
|4:21p Meeting with t | 9:30a Second intervi = .

31 Internal meeting

9:31a Suggested by related to YOU

9:34a Telephone inte

13 14 15 16 17 18 19
11:10a Telephone int | 3:45p Telephone inte E
20 21 22 23 24 25 26 | %> Client
19:316 Internal meetir Mail contact .
You Mesting with the client KPls comerciales
27 28 29 Internal meeting for YOU f'v’ea'-:"g with the former .
2o Es posible extrapolar todos los datos detallados
New Tab X + - ] X Telephone contact . g 2 ¢
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