
online hard
skills test
Sélectionnez à l’aide de données, pas seulement
par instinct



Compétences linguistiques et professionnelles

qu’est-ce que examinlab
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Une solution cloud pour l’évaluation des

ExaminLab est une plateforme en ligne qui vous permet de 

mesurer les compétences linguistiques et professionnelles de vos

candidats et collaborateurs au moyen de tests basés sur 

la technologie « CAT » : tests adaptatifs informatisés.

Née de la collaboration entre Arca24 et British Language Centre, 

une société spécialisée dans les langues et la formation

professionnelle, ExaminLab permet d’évaluer plusieurs candidats

en même temps, en leur envoyant un simple courriel avec le lien 

pour passer le test, qui peut être fait à distance depuis n’importe

quel appareil.



types de tests
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langues internationales (6 tests)
Tests qui évaluent le niveau de connaissance des langues 

internationales (anglais, français, italien, allemand, espagnol, portugais).

langues non européennes (4 tests)
Tests qui évaluent le niveau de connaissance des langues non 

européennes (chinois, japonais, arabe et russe).

langues des affaires (3 tests)
Tests qui évaluent le niveau de connaissance des langues des

affaires des candidats et collaborateurs, en indiquant le niveau réel

de compétence.

spécialistes (2 tests)
Tests qui examinent le niveau de connaissances des candidats et 

collaborateurs dans deux catégories différentes : informatique de 

base et comptabilité.
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langues
6 teste de compétence linguistique

Tests qui évaluent le niveau de connaissance des langues 

internationales (anglais, français, italien, allemand, espagnol, 

portugais) des candidats et collaborateurs, en indiquant le 

niveau réel de compétence (A1, A2, B1, B2, C1, C2).

• 6 tests disponibles

• 25 minutes – durée moyenne de chaque test

• 6 niveaux

internationales
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langues non
4 teste de compétence linguistique

Tests qui évaluent le niveau de connaissance des langues non 

européennes (chinois, japonais, arabe et russe) des candidats

et collaborateurs, en indiquant le niveau réel de compétence

(A1, A2, B1, B2, C1, C2).

• 4 tests disponibles

• 25 minutes – durée moyenne de chaque test

• 6 niveaux

européennes
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langues des affaires
3 teste de compétence linguistique

Tests qui évaluent le niveau de connaissance des langues des

affaires des candidats et collaborateurs, en indiquant le niveau

réel de compétence (A2, B1, B2, C1).

• 3 tests disponibles

• 25 minutes – durée moyenne de chaque test

• 4 niveaux
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spécialistes
2 teste de compétence linguistique

Tests qui examinent le niveau de connaissances des candidats

et collaborateurs dans deux catégories différentes : 

informatique de base (vérification des compétences dans

l’utilisation de Word, Excel, PowerPoint, outils de messagerie, 

etc.…) et comptabilité (évaluation des compétences en 

comptabilité administrative).

• 2 tests disponibles

• 35 minutes – durée moyenne de chaque test



système intégré de commerce électronique
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Vous pouvez acheter des crédits ou activer un abonnement standard ou

personnalisé pour créer de nouvelles sessions de test au sein de la 

plateforme.

unicité des tests fournis
La base de données des quiz dans laquelle la plateforme puise est 

constamment mise à jour et les tests demandés au candidat par le 

système sont chaque fois différents, ce qui garantit leur unicité.
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simplicité d'administration
Dans le système, il est possible d'envoyer des e-mails aux candidats avec

le lien pour passer le test.

des résultats clairs
La plateforme renvoie des résultats faciles à interpréter, même par du

personnel non spécialisé.

test adaptatif qualifié
La plateforme est le fruit d'une collaboration entre Arca24 et le British 

Language Centre (une société spécialisée dans la formation linguistique 

et professionnelle).

connexion à l’aide des API
Connexion simple avec les applications de l'entreprise.

pourquoi softskilllab
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en remplissant un simple formulaire d’inscription. Pour les 

accès ultérieurs, il vous suffira de saisir vos identifiants 

directement dans la page de connexion,
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2. création d’une nouvelle session de test
Vous devez sélectionner le type de test, attribuer un titre à la 

session et définir une date de clôture. Il suffira ensuite de saisir 

les adresses électroniques des profils que vous souhaitez 

interviewer et, en cliquant sur « Créer », le système enverra aux 

contacts saisis une invitation à passer le test d’évaluation.

3. gestion des sessions ouvertes
Dans cette section, il est possible de trouver toutes les sessions 

d’épreuves ouvertes, avec le détail du nombre total de 

candidats/employés qui ont été invités à passer les épreuves, 

combien d’entre eux ont déjà répondu et le nombre de jours 

restant avant la fin de la session.

4. évaluation finale
Vous avez accès à tous les détails : date de clôture de la session 

et liste des candidats qui ont terminé le test. Vous pouvez 

également ajouter de nouveaux candidats.

En outre, la plateforme permet de partager les résultats des 

tests à l’extérieur en envoyant un simple lien.

comment fonctionne
1. enregistrement et connexion

https://examinlab.arca24.careers/fr/employer/register
https://examinlab.arca24.careers/fr/login


Arca24.com SA

CH-6883 Novazzano

www.arca24.com sales@arca24.com+41 91 210 34 91


